
 

https://svn.sparkasse.de/verband/zvk-sparkassen/freiwillige-versicherung.html#leistungen  

 
 

Welche Betriebsrentenleistungen erbringt die ZVK-Sparkassen? 
 
 

Rechenbeispiel:  
 
 
Von insgesamt 75 erzielten Versorgungspunkten hat der Versicherte für 50 Versorgungs-
punkte das Risiko „Erwerbsminderung“ mit abgesichert. Nunmehr tritt der Versicherungsfall 
ein, verbunden mit einem Abschlag aufgrund vorzeitiger Renteninanspruchnahme in Höhe 
von 10,8 v. H. 
 
Die monatliche Betriebsrentenleistung aufgrund Erwerbsminderung beläuft sich auf 
178,40 € (50 Versorgungspunkte x 4,00 € = 200,00 € abzgl. 10,8 v. H. Abschlag). 
 
(Zwecks vereinfachter Darstellung ohne Berücksichtigung zwischenzeitlich erfolgter Dyna-
misierungen der Erwerbsminderungsrentenleistung): 
 
Nach fünf Jahren des Rentenbezugs aufgrund Erwerbsminderung beantragt der Versicherte 
die Umwandlung in eine Altersrentenleistung. Auch diese wird vorzeitig erbracht, sodass 
auch hier ein Abschlag aufgrund vorzeitiger Renteninanspruchnahme in Höhe von 10,8 v. H. 
zu berücksichtigen ist. 
 
Die monatliche Betriebsrentenleistung erhöht sich aufgrund des Altersrentenbezuges auf 
nunmehr 267,60 € (25 Versorgungspunkte x 4,00 € = 100,00 € abzgl. 10,8 v. H. Abschlag = 
89,20 € + 178,40 €). 
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